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1. ¿A QUIÉN VA DESTINADO ESTE CURSO?

▪ Este curso está destinado a empresas y autónomos que deseen adentrarse en
el mundo de las licitaciones públicas, para ser capaces a la finalización del
mismo de efectuar proposiciones en licitaciones públicas con total garantía.

• Acabado el curso los asistentes sabrán desenvolverse con éxito en el proceso 
de licitaciones públicas, siendo capaces de dominar todas sus perspectivas: 
preparación, licitación, adjudicación, contratación, ejecución y gestión



2. OBJETIVOS DEL CURSO

Objetivo general del curso:

El objetivo del curso es conocer todo lo necesario para poder licitar con garantías
de éxito en las contrataciones públicas: Administración General, Autonómica,
Local y empresas públicas.



2. OBJETIVOS DEL CURSO

Objetivos específicos:

▪ Aprender las pautas generales a seguir en las licitaciones públicas

▪ Conocer los criterios de adjudicación y ejecución de los diferentes tipos de
licitación.

▪ Familiarizarte con los distintos tipos de contratos públicos.

▪ Aprender a usar las diferentes plataformas, tanto de la Administración General del
Estado como las plataformas particulares y las de las diferentes Administraciones
Autonómicas y de empresas públicas.

▪ Conocer todos los requisitos necesarios para licitar, así como los entornos
digitales precisos para ello.

▪ Dominar la documentación necesaria, los plazos, las infracciones, los recursos
en la contratación pública.



3. METODOLOGÍA

• El programa se imparte en modalidad e-learning en modalidad síncrona (las clases
se imparten en directo por profesionales cualificados).

• Existe, además un foro para dudas, consultas y comunidad con atención diaria.
Existe una comunicación constante entre profesores y alumnos.



4. RECURSOS FORMATIVOS

• Documentación de todas las materias del curso: Cuaderno del participante)

• Parte teórica y parte práctica al 50%

• Plataforma tecnológica con recursos adicionales

• Foro para dinamización y resolución de dudas
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Contratación pública: Presentación y contexto01

La Administración, en su triple vertiente: estatal, autonómica y local, es el mayor 
generador de contratos de España.

Se trata de un espacio público en el que se publicitan todas las licitaciones que 
promueve el sector público.

Se trata de un espacio es Europeo y está abierto a todas las empresas y autónomos 
de la UE.

Importe licitado por las distintas
Administraciones en el año 2023:



1. Los Requisitos previos

2. Certificado digital

3. El uso de medios electrónicos (la licitación electrónica)

4. El operador económico y su inscripción en el sistema

5. Perfil del contratante

La digitalización en los procesos contractuales 02



1. La Ley de Contratos del Sector Público 9/2017

2. Fomento de la contratación con PYMES

3. Incorporación de cláusulas sociales en los contratos públicos

Fuentes normativas03



1. Aspectos básicos de las exigencias de planificación en la plataforma del sector 
público PLACSP.

La planificación en la contratación pública04



1. Inscripción en el Registro Oficial de Licitadores

2. El DEUC (Documento Europeo Único de Contratación)

ROLECE y DEUC05



1. El objeto del contrato y sus elementos materiales 
2. Vigencia temporal del contrato: Plazo de ejecución, límites y prórrogas

3. El valor económico del contrato

4. Actualizaciones del precio

Objeto, plazo y precio del contrato06



1. El expediente de contratación 
2. Proposiciones de los licitadores: documentos y forma de presentación de las 

proposiciones 
3. Plazos de presentación de candidaturas o proposiciones: procedimiento abierto y 

procedimiento restringido 
4. Criterios de valoración de las proposiciones anormales o desproporcionadas
5. Los órganos de contratación
6. Adjudicación y formalización
7. Garantías provisional y definitiva
8. Renuncia al contrato y desistimiento del procedimiento de adjudicación por la 

Administración

El expediente de contratación. Los pliegos07



1. Particularidades del Contrato Menor

2. Limites económicos y temporales

3. Publicación

El contrato menor08



1. Aptitud para contratar en el sector público

2. Incompatibilidades para contratar

3. Solvencia económico-financiera

4. Solvencia técnico-profesional

Solvencias y modos de acreditación09



1. Prohibiciones de contratar

2. Las causas de prohibición de contratar

Las Prohibiciones de contratar10



1. Los principios de transparencia, publicidad y confidencialidad en la contratación 
pública

2. Transparencia y publicidad en la Ley de Contratos del Sector Público

3. Plataforma de contratación del sector público

4. Publicidad en el perfil del contratante

5. Publicidad del procedimiento de adjudicación

6. Expediente de contratación: motivación y comunicación

7. Confidencialidad en la Ley de Contratos del Sector Público

8. El derecho de acceso de los licitadores

9. LOPD (datos de carácter personal)

Transparencia, publicidad y confidencialidad 11



1. Los aspectos laborales: Sucesión de empresas. Subrogación de personal y
protección laboral. Externalización. Aplicación del régimen de garantías del art. 44
de la LET y las obligaciones del art. 130 de la Ley 9/2017

Aspectos laborales de la contratación pública12



1. Aspectos generales de los criterios de adjudicación.

2. Ponderación y valoración de los criterios de adjudicación

3. Cláusulas sociales y medio ambientales en los criterios de adjudicación 

4. Trámites para la formalización del contrato

Procedimiento de adjudicación: criterios13



1. Principios de la ejecución de los contratos

2. La subcontratación

3. Régimen de pagos

4. Penalidades contractuales: Causas de incumplimiento, demora o ejecución 
defectuosa que darán lugar a la imposición de penalidades

5. Causas específicas de resolución del contrato

6. Plazo de garantía

Ejecución del contrato: Pagos, penalidades…14



1. Los Características del sistema de recurso especial
2. Los Tribunales Administrativos de recursos contractuales (TARCs)
3. Actos recurribles
4. Medidas cautelares
5. Plazo de interposición
6. El “recurso indirecto”
7. Forma y lugar de interposición
8. Acceso al expediente en vía de recurso
9. Efectos derivados de la interposición del recurso
10. Comunicaciones y notificaciones
11. La resolución del recurso especial
12. Los efectos de la resolución del recurso especial

El recurso especial en la LCSP15



6. CALENDARIO

• Próxima convocatoria: Febrero - 2025

• Duración: 60 horas

• 10 sesiones de 4 horas de duración presencial (on line síncrono)

• 20 horas de trabajo individual



7. PRECIO

• Precio: 1.100€: 

• Descuento del 60% en reservas efectuadas antes del 31/12/2024

• Precio resultante: 440,00 € (IVA no incluido)

• Este importe es bonificable por Fundae.  Si lo deseas, nos encargamos del 
asesoramiento y la tramitación de la gestión para realizar los trámites de forma 
totalmente gratuita.



91 082 01 84
629 48 29 26

Velázquez, 27   •   28001 – Madrid  

info@rhtalent.es

“¿Crees que la formación es cara? Prueba la ignorancia”

Puerto Rico, 4   •   28220 – Majadahonda (Madrid)

http://www.ryhblog.com/
http://es.slideshare.net/RHGYF
https://www.youtube.com/c/Rhgestionyformacion
https://www.linkedin.com/company/rh-talento-y-personas
https://twitter.com/rh_gyf
http://www.facebook.com/rhgestionyformacion?ref=hl
https://www.rhtalent.es/
mailto:info@rhtalent.es
https://www.rhtalent.es/
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